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NEDIR?

Rehberlik, bireye kendini
anlamasi, gevredeki olanaklar
tanimasi ve dogru kararlar
vererek kendini
gergeklestirebilmesi igin
yapilan sistematik ve
profesyonel yardim siirecidir.

YANLIS BILINENLERIN DOGRUSU

\/ Sadece problemli égrenciler igin degildir.

PDR servisinde bireyin yerine karar
verilmez.

\/ Bireyin problemini ¢dzmesine yardimci
olunur problem onun yerine goziiimez.

\/ Disiplin saglama yeri degildir.
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/ ALINABILIR?
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e AKADEMIK GELI$][M REHBERLIGIN ILKELERI
ALANI: Verimli ders calisma, e Gondllilik Esastir : Zorla kimseye

e KARLYER GELISIM motivasyon,sinav sistemleri rehberlik yapimaz. Acil durumlar

ALANI :Meslek secimi, bilgilendirmesi, ¢alisma harigtir.

mesleklerin ozellikleri, diizeninin belirlenmesi,

meslek secim siireci 6grenme stilleri e GizLiLiK Esastr.

bilgilendirme,CV hazirlama,
kar'iyer' planiamasi vb.

R e SOSYODUYGUSAL GELISIM

ALANI: Duygu kontrolii, aile

Gonllilik esastr.
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ve arkadaslik iliskilerinin
ﬂ u I saglikh gelistirme ve
]9| Aﬂf problemleriyle bas e Ogrenciyi merkeze alir.
etme,sosyal beceri gelistirme,
duygusal sorunlarla bas etme
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